Informacje dla kandydatow:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy;, iz:

Administratorem danych osobowych kandydata jest Dyrektor Zespotu Placowek Szkolno-Wychowawczo-
Rewalidacyjnych

Adres placowki: ul. Mikotaja Kopernika 71, 44-300 Wodzistaw Slaski

Tel.: 32/455-23-00

e-mail: szkola@zpswr.wodzislaw.pl

Przetwarzanie danych osobowych kandydata jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne dla celow zwigzanych z
procesem rekrutacji. Przetwarzanie danych osobowych kandydata bedzie odbywa¢é si¢ na podstawie art. 6 ust 1
pkt. a RODO, na podstawie zgody, w celu realizacji procesu rekrutacji.

Inspektorem ochrony danych w tutejszej jednostce jest Pan Leszek Proszowski, adres -
mail: nowator@nowator.edu.pl, tel. 503 118 282; 32 331 48 08.

Kandydat posiada prawo dost¢pu do swoich danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO, prawo do ich
sprostowania jesli sa nieprawidlowe, usunigcia zgodnie z art. 17 RODO z zastrzezeniem ust. 3, jak rowniez
prawo do ograniczenia ich przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO, prawo do cofnigcia zgody. Kandydat posiada
rowniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych, zgodnie z art. 21 ust.
1 RODO. Zgode mozna cofng¢ w nastepujacy sposob: telefonicznie, mailowo lub osobiscie w placowce.

Kandydatowi przysluguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych), jesli jego zdaniem, przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporzadzenia
RODO.

Podanie przez kandydata danych osobowych jest dobrowolne ale konieczne do wzigcia udziatu w rekrutacji.
Dane osobowe zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji beda przetwarzane przez okres trwania procedury
konkursowej, a od ogloszenia wyniku naboru przez okres 3 miesigcy. Po tym okresie zostang niezwlocznie
usunigte.

Informujemy ponadto, ze dane osobowe kandydatow nie beda profilowane ani przetwarzane w sposob
zautomatyzowany.”



